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რას წარმოადგენს პროფილირების ინსტრუმენტი?

»ის არის Excel-ზე დამყარებული მოდელი, მარტივია მისი
ნავიგაცია, მოდიფიცირება და ადაპტაცია

»უნივერსიტეტებს აძლევს ბუღალტრული აღრიცხვის
სილაბუსის შინაარსის შედარების შესაძლებლობას შერჩეულ
საერთაშორისო სტანდარტებთან
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რისთვის არის საჭირო პროფილირების ინსტრუმენტი?

»უპირველესად ეს არის თვითდიაგნოსტიკის ინსტრუმენტი
» აჩვენებს რამდენად ედრება პროგრამის სასწავლო ამოცანები

წინასწარ დადგენილ სწავლის შედეგებს

»მეორე რიგში ის უზრუნველყოფს დოკუმენტაციას
აკრედიტაციის განაცხადის მხარდასაჭერად

» იძლევა აკრედიტაციის ორგანოს მიერ დადგენილი შინაარსის რუკას
(გეგმას)  საგანმანათლებლო დაწესებულების მიერ
შემოთავაზებული პროგრამისთვის
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ის არ არის აკრედიტაციის ინსტრუმენტი

»აკრედიტაციას სამი ასპექტი აქვს
» სილაბუსი

» შინაარსი

» შეფასება
» სწავლის შედეგების მიღწევა

» წესები
» სტრუქტურა და ხარისხის კონტროლი
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ის არ არის აკრედიტაციის ინსტრუმენტი

»აკრედიტაციას სამი ასპექტი აქვს
» სილაბუსი

» შინაარსი

» შეფასება
» სწავლის შედეგების მიღწევა

» წესები
» სტრუქტურა და ხარისხის კონტროლი

მხოლოდ ამ ნაწილს ეხება



6

ზუსტი სურათის მიღება თქვენი პროგრამის შესახებ

»თქვენი პროგრამის განახლებისკენ გადადგმული პირველი
ნაბიჯი

» რას ეხება ის რეალურად?
»პროფილირების ინსტრუმენტი ხელს უწყობს:

» ფაკულტეტის/კათედრის შეკრებას
» დაგეგმვას თუ როგორ განვითარდება/უნდა განვითარდეს თქვენი

პროგრამა
» ტარგეტირება თუ სად არის რესურსები გამოყენებული

»პროფილირების ინსტრუმენტი არ წყვეტს პრობლემას - ის
განსაზღვრავს პრობლემას
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ACCA კვალიფიკაციის სტრუქტურა
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პროგრესი – ფინანსური აღრიცხვის მიმართულება
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პროგრესი – ფინანსური აღრიცხვის მიმართულება

FINANCIAL 

ACCOUNTING

Evaluate the financial reporting framework
Advise on and report the financial performance of entities
Prepare the financial statements of groups of  entities in 
accordance with relevant  accounting standards
Discuss the implications of changes in accounting regulation on 
financial reporting

Appraise the financial performance and  position of entities 

FINANCIAL

REPORTING

CORPORATE

REPORTING

DEVELOP:
Knowledge and skills 
in understanding and 
applying accounting 
standards 
Skills in analysis and 
interpretation of 
financial statements 

GAIN:
Knowledge of 
underlying principles 
and concepts.
Technical proficiency 
in the use of double-
entry accounting 
techniques

Discuss and apply a conceptual and regulatory frameworks for  
financial reporting 
Account for transactions in accordance with International 
accounting standards
Prepare and present financial statements in accordance with 
IFRS

Analyse and interpret financial statements

Define the qualitative characteristics of financial information   
Demonstrate the use of double-entry 
Record transactions and events  
Prepare a trial balance 
Prepare basic financial statements

APPLY:

Knowledge, skills and 
exercise professional 
judgement 
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პროფესიული დოკუმენტების შედგენა პროფილირების
ინსტრუმენტისთვის
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პროფილირების ინსტრუმენტი
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პროფილირების ინსტრუმენტი- მაგალითი
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პროფილირების ინსტრუმენტი- მაგალითი
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GCU პროფილი

A Management and Accounting

B Management Accounting Techniques

C Management and Ethics

D Performance Management and Decision Making

E Management Techniques

F Financial Accounting Concepts

G Recording Transactions and Events

H Preparation of Financial Statements

I Analysis and Interpretation of Financial Statements

J Audit and Assurance Engagements

K Audit Testing and Reporting

L Principles of Financial Management

M Financial Management Techniques
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შედარება ACCA-ს მიმართ

F1 Accountant in Business

F2 Management Accounting

F3 Financial Accounting

F5 Performance Management
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F9 Financial Management
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სხვა ქვეყნის მაგალითი

» სილაბუსები ზოგადად აჩვენებს ტექნიკურ აუდიტთან და
მარწმუნებელ მომსახურებასთან დაკავშირებული თემების ფართო
დაფარვას (94% რაც აღემატება გათავისუფლების 80%-იან
ზღვარს). F8 აუდიტი და მარწმუნებელი მომსახურება
ფაკულტეტის სილაბუსში მოცულია ერთი კურსით-აუდიტი.

» შედარებით უფრო სიღრმისეულ დონეზე, ACCA -ს ბევრ საგანთან
მიმართებით ფაკულტეტი მნიშვნელოვან სისუსტეს ავლენს თავის
სილაბუსებში (ზოგადად 60%-ზე დაბალი დაფარვა ACCA-ს
პროგრამის სტანდარტის მიმართ). ფაკულტეტი ტექნიკურ
სიძლიერეს ავლენს F9 - ფინანსურ მართვასთან დაკავშირებით და
იმავდროულად სუსტია მიდგომა საბაზისო საგნების მიმართ,
როგორებიცაა F2 -მენეჯერული აღრიცხვა, F5- საქმიანობის
შედეგების მართვა და F7- ფინანსური ანგარიშგება.
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სხვა ქვეყნის მაგალითი

»F7 - ფინანსური ანგარიშგება საჭიროებს განხილვას
ფაკულტეტის მიერ, რადგან ის ფარავს ACCA-ს ნიშნულის
მხოლოდ 24%-ს. სილაბუსის ზოგიერთი სუსტი მხარეა:

» ტრანზაქციების აღრიცხვა ფასს-ის შესაბამისად მოცულია
მხოლოდ 16%-ით. პროცენტული განაწილება
კონკრეტული საგნის მიხედვით ნაჩვენებია სქემაზე
ქვევით.
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სხვა ქვეყნის მაგალითი


Chart1

		Tangible non-current assets

		Intangible non-current assets

		Impairment of assets

		Inventory and biological assets

		Financial instruments

		Leasing

		Provisions and events after the reporting period

		Taxation

		Reporting financial performance

		Revenue

		Government grants
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Sheet1

				Account for transactions in accordance with IFRS		Series 2		Series 3

		Tangible non-current assets		57%		2.4		2

		Intangible non-current assets		83%		4.4		2

		Impairment of assets		0%		1.8		3

		Inventory and biological assets		50%		2.8		5

		Financial instruments		0%

		Leasing		0%

		Provisions and events after the reporting period		0%

		Taxation		0%

		Reporting financial performance		0%

		Revenue		0%

		Government grants		0%
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