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1. Retour d’expérience et objectifs de la formation

Mise en place du certificat de formation des techniciens comptables en 2005 en
partenariat entre I'Ordre des Experts Comptables et '|SCAE.

L'objectif visé était de former aux métiers de la comptabilité et de la finance des cadres
de niveau Bac+2 en 6 UE dont 3 sont assurées par 'OEC et 3 par I'lSCAE.

Cette formation a permis de former environ 300 techniciens comptables mais cette
expériences s’est essoufflée a cause du :

 Heétérogeneité des candidats
* Cursus de formation relativement long

« La formation n’a pas béneéficie de suffisamment d'attrait (certificat au lieu de
diplome)
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2. Principes Directeurs de la formation cible

Eu égard aux constats du diagnostic et du retour d’expérience du CPCF, il nous a paru opportun de
retenir les orientations suivantes :

La formation de techniciens comptables doit prendre comme point de départ un minimum de
Bac+2 avec des diplomes de type BTS, DUT, DEUG ou equivalent et la formation requiert une
année de formation supplémentaire de 12 mois dont 3 mois de stage.

La formation doit déboucher, dans le cadre d’'une formation continue, a la délivrance d’'un dipldme.

Le partenariat avec 'OEC est un facteur clé de succes permettant de donner a cette formation
plus de pertinence et de se démarquer des formations déja dispensees.

La formation doit étre genéralisée dans é)lusieurs regions du Royaume en relation avec la
présence des conseils regionaux de 'OEC ; chaque etablissement devra accréditer la licence
professionnelle auprés des autorités compeétentes.



3. Conditions de succes

La formation doit étre fondée sur un programme novateur tenant compte des
evolutions du metier, des nouvelles technologies et des exigences autour du profil
du nouveau technicien comptable.

Modules principaux

Modules
Modules de base: techniques:
Droit et Compta, Audit,
Management Gestion financiere,
Fiscalité...

Modules
informatiques

Modules transverses
Anglais Développement personnel Communication Economie de la région
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