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Сессия EduCop:  презентация 
информационного документа о моделях 
бухгалтерского образования в 
государственном секторе



МФБ 
• Основана в 1977 году
• Более 180 организаций-членов
• Более 130 юрисдикций
• Более 3 млн. профессиональных 

бухгалтеров в государственном и 
частном секторах

• Ориентация на общественные 
интересы

• Сравнительные преимущества: 
Глобальный координатор • Портал 
знаний • Влиятельный голос 



Государственный сектор

Генеральное 
правительство

Центральное 
правительство

Бюджетное центральное 
правительство

Социальное обеспечение

Внебюджетное 
центральное 

правительство
Правительства штатов

Местные органы власти

Государственные 
корпорации

Государственные 
нефинансовые 

корпорации

Государственные 
финансовые корпорации

Государственный сектор
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Возможности сектора

Здравоохранение Образование  
Инфраструктура 
Местное правительство



Соответствие ваших 
образовательных программ 
растущим трендам
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• Руководство для профессиональных 
бухгалтерских организаций 

• В документе рассматриваются четыре 
новых тенденции — отчетность, связанная с 
устойчивым развитием, борьба с 
коррупцией, рациональное управление 
государственными финансами и 
технологические изменения

• Цель — помочь PAO обеспечить 
устойчивость, актуальность и адаптивность 
их самих и их членов сегодня и в будущем.



Глобальное руководство по 
профессионализации в области финансов 
государственного сектора
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• Совместный отчет МФБ и АССА
• Определяет профессионализацию в 

контексте финансов 
государственного сектора.

• Руководство описывает 
преимущества профессионализации 
и предлагает дорожную карту 
высокого уровня и примеры для 
поддержки передовой мировой 
практики. 



Провести анализ пробелов, сравнивая 
текущую систему компетенций с 

потребностями государственного сектора
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Ресурсы:
Руководство по внедрению: наглядные результаты обучения для учебных программ по бухгалтерскому учету 
в государственном секторе
Наглядный пример: разработка результатов обучения для учебных программ, отвечающих требованиям 
бухгалтерского учета в государственном секторе 
Африканская инициатива по профессионализации — Рамочная программа компетенций 2021 
Ключевые компетенции CIPFA для специалистов по финансам в государственном секторе
Управление талантами в сфере государственных финансов



Стимулировать учебные заведения включать в 
учебные программы управление государственными 

финансами и Международные стандарты 
финансовой отчетности в общественном секторе 

(или эквивалентные местные стандарты)
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Ресурсы:
Программа обучения инструкторов по МСФООС
Пути к методу начисления
Укрепление прозрачного и подотчетного государственного сектора в Зимбабве: какова роль PAO? 



Использовать отношения с донорами и 
другими PAO для поддержки 

образовательных инициатив в области УГФ
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Ресурсы:
Африканская инициатива по профессионализации — Партнерство для 
профессионализации бухгалтерского учета и аудита в государственном секторе
Партнерство МБФ-ICPAR-ACCA: поддержка траектории роста Руанды
Продвижение реформы УГФ в Руанде: роль бухгалтерской профессии



Предлагать инициативы по 
профессиональному образованию для 

развития бухгалтерских знаний, навыков и 
этического поведения у работников 

государственного сектора
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Ресурсы:
Техники бухгалтерского учета: ключевой компонент экосистемы бухгалтерского 
учета
Руанда достигла важной вехи, реализовав новую квалификацию техника 
бухгалтерского учета



Предлагать членам организации курсы, 
ориентированные на государственный сектор, такие 

как CPD, и рассмотреть возможность разработки 
постквалификационной специализации по 
управлению государственными финансами 
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Ресурсы:
Опыт ICAB, полученный при реализации реформы управления государственными финансами в 
Барбадосе
Новая квалификация АССА по УГФ решает проблему необходимости эффективного обучения по УГФ 
Укрепление прозрачного и подотчетного государственного сектора в Зимбабве: какова роль PAO?



Учитывать потребности в обучении членов 
частного сектора, которые работают с 

государственным сектором
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Ресурсы
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• Руководство по внедрению: наглядные результаты обучения для учебных программ по 
бухгалтерскому учету в государственном секторе

• Наглядный пример: разработка результатов обучения для учебных программ, 
отвечающих требованиям бухгалтерского учета в государственном секторе 

• Африканская инициатива по профессионализации — Рамочная программа компетенций 
2021 

• Ключевые компетенции CIPFA для специалистов по финансам в государственном 
секторе

• Управление талантами в сфере государственных финансов
• Программа обучения инструкторов МСФООС
• Пути к методу начисления
• Укрепление прозрачного и подотчетного государственного сектора в Зимбабве: какова 

роль PAO? 

https://www.iaesb.org/iaesb/publications/illustrative-learning-outcomes-public-sector-accountancy-curricula
https://www.iaesb.org/iaesb/publications/illustrative-learning-outcomes-public-sector-accountancy-curricula
https://www.iaesb.org/iaesb/publications/illustrative-example-designing-learning-outcomes-curricula-meet-public-sector-accountancy
https://www.iaesb.org/iaesb/publications/illustrative-example-designing-learning-outcomes-curricula-meet-public-sector-accountancy
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/professionalisation.africa/wp-content/uploads/2021/11/Competency-Framework-WEB.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/professionalisation.africa/wp-content/uploads/2021/11/Competency-Framework-WEB.pdf
https://www.cipfa.org/keycompetencies
https://www.cipfa.org/keycompetencies
https://www.cipfa.org/policy-and-guidance/reports/talent-management-in-government-finance
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/discussion/train-trainer-introduction-ipsas
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/pathways-accrual
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/strengthening-transparent-accountable-public-sector-zimbabwe-how-do-paos-fit
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/strengthening-transparent-accountable-public-sector-zimbabwe-how-do-paos-fit


Ресурсы
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• Африканская инициатива по профессионализации — Партнерство для 
профессионализации бухгалтерского учета и аудита в государственном секторе

• Партнерство МБФ-ICPAR-ACCA: поддержка траектории роста Руанды
• Продвижение реформы УГФ в Руанде: роль бухгалтерской профессии
• Техники бухгалтерского учета: ключевой компонент экосистемы бухгалтерского 

учета
• Руанда достигла важной вехи, реализовав новую квалификацию техника 

бухгалтерского учета
• Опыт ICAB, полученный при реализации реформы управления 

государственными финансами в Барбадосе
• Новая квалификация АССА по УГФ решает проблему необходимости 

эффективного обучения по УГФ

https://professionalisation.africa/
https://professionalisation.africa/
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals/discussion/ifac-icpar-acca-partnership-supporting-rwandas-growth-trajectory
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/driving-pfm-reform-rwanda-role-accountancy-profession
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/accounting-technicians-key-component-accountancy-ecosystem
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/accounting-technicians-key-component-accountancy-ecosystem
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/rwanda-reaches-major-milestone-its-new-accounting-technician-qualification
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/rwanda-reaches-major-milestone-its-new-accounting-technician-qualification
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/discussion/icabs-lessons-learned-public-financial-management-reform-barbados
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/discussion/icabs-lessons-learned-public-financial-management-reform-barbados
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Стимулирование реформ УГФ
во всем мире
Развитие, привлечение и удержание профессиональной 
финансовой функции государственного сектора

13 июля, 13:00 – 14:00 CEST / 07:00 – 08:00 EDT
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