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ИЗМЕНЕНИЕ СИСТЕМЫ УЧЕТА
• 2021 год – новый закон «О бюджете»
• 2023 год – принят новый Свод правил бюджетного учета и План 

счетов (применение с 1 января 2025 года)
• Цель дальнейшего развития бюджетного учета

• создание методологических предпосылок для дальнейшей 
компьютеризации бухгалтерской документации в целях 
автоматического получения из бухгалтерской документации 
следующего:
• финансовые отчеты (по модифицированному методу начисления), 
• отчеты об исполнении бюджета и финансовых планов (на модифицированной 

кассовой основе)



ИЗМЕНЕНИЕ СИСТЕМЫ УЧЕТА
• 2022 год: Министерство финансов представило проектное 

предложение «Модернизация процессов учета и исполнения 
государственного бюджета в Хорватии» (продолжительность 
проекта – 30 месяцев)

• Этот проект призван повысить качество и эффективность 
государственных финансов в Хорватии путем укрепления системы 
учета и бюджетной отчетности в соответствии с принятыми на 
международном уровне принципами учета по методу начисления, 
такими как IPSAS. 

• Первая миссия этого проекта состоялась в период с 2 по 13 сентября
2024 года.
• Цель заключалась в проведении анализа текущей ситуации в области учета и 

отчетности об исполнении бюджета, подтверждении управления проектом, 
его целей и практических механизмов, а также уточнении деталей плана 
работы по проекту.



Проект HKO система образования в 
области бухгалтерского учета в Хорватии
• Передовой опыт и эффективность в области экономики
• ФИНАНСИРОВАНИЕ: Европейский социальный фонд
• ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРОЕКТА: 22/03/2019 – 22/03/2022.
• Проект призван

• повысить качество, значимость и эффективность высшего образования посредством
• разработки профессиональных и квалификационных стандартов в области экономики и
• совершенствования учебных программ с развитием и использованием современного 

преподавания и методов преподавания
• на основе стандартов ESG и CROQF

• Организации-партнеры: государственные экономические ВУЗы (Загребский, Сплита, 
Пулы, Риеки, Задара, Осиеки, Опатии, Дубровника)

• https://www.efst.unist.hr/en/e4-excellence-efficiency

Знания и информация, полученные посредством PULSAR – применяются в процессе формирования 
системы образования (обновленных вариантов учебных программ) и определения профессиональных и 

квалификационных стандартов в области бухгалтерского учета

https://www.efst.unist.hr/en/e4-excellence-efficiency


Проект HKO система образования в 
области бухгалтерского учета Хорватии
• Система квалификаций Хорватии, CROQF

• инструмент реформы для регулирования системы квалификаций на 
всех уровнях в Республике Хорватия посредством стандартов 
квалификаций, основанных на учебных результатах и соответствующих 
потребностям рынка труда, людей и общества

• связь с уровнями квалификаций Европейской системы квалификаций
(EQF) и Системы квалификаций Европейского пространства высшего 
образования (QF-EHEA)

• Регистр CROQF
• содержит данные о единицах учебных результатов, профессиональных 

стандартах, стандартах квалификаций и т. д. 



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ В ОБЛАСТИ 
БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА
• Профессиональный стандарт

• перечень всех функций, выполняемых лицом конкретной профессии, а также 
перечень компетенций, требуемых для их успешного выполнения

• перечень ожидаемых знаний, навыков, единиц компетенций и единиц 
учебных результатов, условий труда

• разрабатывается на основе бесед с работодателями и опроса работодателей, 
анализа секторов

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 
СТАНДАРТЫ В ХОРВАТИИ

СТОРОНЫ, ПРЕДСТАВИВШИЕ 
СТАНДАРТ ССЫЛКА

Счетовод Агентство профессионального образования и 
подготовки кадров и образования взрослых

https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/23

начальник управления бухгалтерского 
учета

Факультет экономики, бизнеса и туризма https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/153

консультант по налогообложению Экономическая палата Хорватии https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/265

сертифицированный аудитор Экономическая палата Хорватии https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/421

судебный эксперт по финансам и 
бухгалтерскому учету

Учебный центр судебной экспертологии
Университета

https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/7

https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja



https://hko.srce.hr/registar/standard-
zanimanja/detalji/153



СТАНДАРТЫ КВАЛИФИКАЦИИ В ОБЛАСТИ 
БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА
• Стандарт квалификации

• Содержание и структура конкретной квалификации (предварительные условия 
поступления, материальные и личностные условия для обеспечения образования с 
присвоением квалификаций, процесс оценки результатов, баллы ECTS...)

• перечень учебных результатов на обязательном и факультативном уровне и единиц 
компетенций

• каждый утвержденный стандарт квалификации должен быть увязан с соответствующим 
профессиональным стандартом (посредством учебных результатов)

• Стандарт квалификации для степени магистра в области бухгалтерского учета

https://hko.srce.hr/registar/standard-
kvalifikacije/detalji/293



СИСТЕМА ОБРАЗОВАНИЯ В ОБЛАСТИ 
БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА – ФЭБ Загреб
(последние сведения)
• Учет в секторе государственного управления и некоммерческих организациях

• анализ и указание на важность международных реформ учета в государственном секторе

• Государственный аудит
• понимание роли высших ревизионных учреждений в сфере экологического аудита
• оценка внутреннего контроля и процедур, применяемых субъектами государственного 

сектора
• государственно-частные партнерства
• усиление роли внутреннего аудита в государственном секторе

• Интегрированная отчетность
• новый факультативный курс, ориентированный на частный и государственный секторы
• выдержка из тем

• системы интегрированной отчетности, стандарты финансовой и нефинансовой 
отчетности , принцип существенности…



Отражены ли в программах образования новые вопросы, отраженные в 
Международных образовательных стандартах, в частности, 
информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), профессиональный 
скептицизм, отчетность в области устойчивого развития?

ИКТ
• Уровень новых навыков  в 

сфере ИКТ был повышен 
посредством проекта HKO

• Навыки в сфере ИКТ 
признаются в качестве важного 
набора компетенций в рамках 
профессионального стандарта 
для начальника управления 
бухгалтерского учета и 
связанного с ним стандарта 
квалификации

• Электронное обучение – в 
результате периода пандемии

• Система учетной информации –
как курс

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ 
СКЕПТИЦИЗМ

• Преподавание 
осуществляется в рамках 
курсов по аудиту
• Аудит
• Внутренний аудит
• Аудит сектора 

государственного 
управления

• Судебный аудит (новый)

ОТЧЕТНОСТЬ В ОБЛАСТИ 
УСТОЙЧИВОГО 

РАЗВИТИЯ
• Признается в качестве 

важного набора 
компетенций в рамках 
профессионального 
стандарта для начальника 
управления бухгалтерского 
учета и связанного с ним 
стандарта квалификации

• Преподавание 
осуществляется в рамках 
нового курса
• Интегрированная 

отчетность



ОСНОВНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА 
ПРОГРАММЫ PULSAR
• Возможность быть в курсе всех новых вопросов в области бухгалтерского 

учета и аудита
• Повышение уровня компетенций и навыков преподавания в разных 

областях
• Представление примеров надлежащей практики
• Возможность сопоставления своего ВУЗа с другими учреждениями
• Повышение эффективности надзора и определение возможных проблем, 

связанных с внедрением учета по методу начисления (преимущества для 
Министерства финансов)

• Неформальное информирование – социальные преимущества ведут к 
возникновению различных совместных проектов с другими участниками 



ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ ОБЛАСТИ ПОДДЕРЖКИ ПО 
ПРОГРАММЕ PULSAR II
• Информирование о соответствующих нормативных и профессиональных 

изменениях
• Предоставление надлежащей практики в области бухгалтерского учета и аудита
• Помощь в процессе перехода к учету по методу начисления: новые примеры 

оптимальной практики в странах, какие основные проблемы возникали в 
процессе перехода к учету по методу начисления

• Интеграция данных (способы укрепления систем, обеспечивающих интеграцию 
различных источников финансовых данных (например, бюджета, расходов, 
активов) в согласованные, стандартизированные форматы отчетности)

• Профессиональная подготовка для укрепления потенциала: способы повышения 
уровня технических компетенций, улучшения понимания международных 
стандартов бухгалтерского учета и содействия повышению квалификации.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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