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Véshtiréesite kryesore né ngritjen e mbikéqyrjes sé auditimit

1. Emérimi i anétareve tée Bordit

e Profilet e anétaréve té Bordit té CyPAOB-sé

o Ish-auditues té kualifikuar nga sektori shtetéror/civil (p.sh., Ministria e Financave, Thesari & Drejtoria

e Tatimeve)
o Auditues té dalé né pension né poste rregullatore
o Ish-auditues gé punojné né sektor (p.sh., kontabilisté té kualifikuar gé shérbejné si shefa finance)
o Avokatét

o Profesionisté me pérvojé né shérbime financiare (jo auditues) (




Véshtiréesite kryesore né ngritjen e mbikéqyrjes sé auditimit

2. Emérimi dhe mbajtja e personelit

Shembuj realé té pérdorur né inspektime:

e Shqgyrtime kolegjiale té dosjeje nga inspektorét
o Inspektime té mbéshtetura né metodikén MPIA
e Miratimi i planit té punés nga Bordi

o Metodika e pérzgjedhjes sé kampionit té dosjeve té auditimit




Véshtirésite kryesore né ngritjen e mbikéqyrjes sé auditimit

3. Pagat e personelit

Dy inspektoré jané punésuar me kontraté, me pagé me teé larté se pagat e népunésve
civilé
Punonjésit e pérhershém né shérbimin civil mbikéqyren nga inspektoré me kontraté

Kurse formimi me ané teé:
o Task-forcés sé formimit (né varési té Néngrupit té Inspektimit prané KOEMA-s)
o ICPAC - organit vendas té profesionit

o Inspektoréve té kualifikuar pér SNRF-té
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Véshtiréesite kryesore né ngritjen e mbikéqyrjes sé auditimit

4. Vlerésimet e inspektimeve

Nuk jane bere Vierésime Vierésimet iu

vlierésime te vetem per jane

inspektimeve pérdorim te komunikuar
brendshem shoqerive, por

nuk jane
publikuar

Vierésimet
behen publike
dhe perfshihen

né raportin

vjetor



Véshtiréesite kryesore né ngritjen e mbikéqyrjes sé auditimit
5. Konstatimet nga inspektimet e para

Konstatimet e inspektimeve te pérdorura pér korrigji

Rezultatet e keétij
shqyrtimi merren née
konsiderate kur
percaktohet objekti dhe
fokusi i inspektimeve té
ardhshme

Per inspektimet e para, shoqeérive te
auditimit u jepet mundeésia te
trajtojné konstatimet me njé plan
veprimi té miratuar

Pastaj, inspektoreét
shqyrtojné zbatimin e

planit té veprimit




Véshtiréesite kryesore né ngritjen e mbikéqyrjes sé auditimit

6. Proceset ligjore dhe rregullatore

o Pérdorimii proceseve té zgjidhjes
e Zbatimii procedurés sé shkurtuar (tabelat)
e Procesii ploté i masave shtrénguese merr shumeé kohé dhe energji

o Pérdorimii hetuesve té jashtém teé cilét nuk e ushtrojné profesionin e auditimit




Faleminderit!
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