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Повышение квалификации судей

Структурированный и 
практичный подход

Обучение тренеров и 
адаптированные материалы

Интерпретация финансовой 
отчетности

Оценка аудиторских 
доказательств

Внутренний контроль и 
красные флажки



Текущие проблемы в финансовых 
вопросах

Техническая природа финансовых 
стандартов

Объем документации

Качество экспертизы

Асимметрия между финансовой и 
правовой системами



Роль школы судей

Адаптация материалов к практике

Создание собственной группы 
тренеров

Интеграция в годовые программы

Сотрудничество с финансовыми 
учреждениями



ОТЗЫВЫ 
УЧАСТНИКОВ

Повышение значимости 
финансовых доказательств

Более критический анализ экспертизы

Лучшее использование направляющих вопросов



Судебная бухгалтерская 
экспертиза (forensic) – роль

– Выявление мошенничества
– Реконструкция денежного потока
– Выявление скрытых операций
– Поддержка расследований и 

принятия решений



Интеграция в судебные процессы

Стандартизация 
экспертизы

Совместное обучение 
судей и экспертов

Повышение внутренних 
компетенций



Итоги

У судей расширились возможности по 
интерпретации финансовых 
доказательств.

Судебно-бухгалтерская экспертиза 
способствует принятию более точных 
решений и проведению более 
эффективных расследований.

Школа судей обеспечивает устойчивость 
благодаря внутренним тренерам.

Необходимы более строгие стандарты 
экономической экспертизы.
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