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Rritja e besimit ne ekonomidhe
ne funksionimin e tregut permes:

Reagimit ndaj njé mjedisine
ndryshim e siper

Rritjes se forces dhe
efektivitetit te standardeve te
menaxhimit te cilesise
Dhénies zgjidhje té nevojave
ne rritje te pjesémarresve te
tregut
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ISQM 1

Sistemi i menaxhimit
te cilesise ne firme
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« Fokusiiri te menaxhimii cilésise, népérmjet
nje qasjeje te bazuar né risk

» Eshté zhvilluar nga njé sistem linear dhe i
izoluar, per t'u bere nje sistem ge vepron ne
menyre te perséritur dhe te integruar

« Qasje proaktive, me garkullim té vijuar té
masave permiresuese

« Sistemi pershtatur sipas natyres dhe
rrethanave té firmeés dhe angazhimeve ge
Kryen

Governance

and leadership
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nasp EE
imi i brendshém dhe udhéhegja dhe pérgjegjésia e pérgjithshme pér

« Udheheqja
o Peérgjegjesite e percaktuara
o | kerkohette kryeje nje vieresim vjetor té sistemitdhe té
arrijé né perfundime per ketée
o Kualifikimete duhura, influenca dhe autoriteti
o Vleresime periodike te rezultateve te udheheqjes
« Fokusi te kultura gé deshmon angazhim pér cilesing, e cilae
pershkon té gjithe firmen
o Roliifirmes ne sherbimin e interesit publik
o Lidh cilésiné me vendimet dhe veprimet strategjike te
firmés
« Ceshtje té tjera
o Struktura organizative dhe caktimii roleve, pergjegjesive
dhe autoritetit
o Planifikimii burimeve, pérfshiré burimet financiare
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Identifikimi
Vendosja e dhe vierésimi
objektivave | risqeve ndaj
te cilesise cilésisé

» Objektivat e cilesisé + Risget me nje

gé kérkon ISQM 1 probabilitet té
* Objektiva té tjere arsyeshém realizmi

shtese te cilesise, dhe gé cenojné

sipas nevojés, per te arritjen e njé

arritur objektivin e objektivi té cilesisé

standardit * Té kuptuarit e
kushteve, ngjarjeve,
rrethanave,
veprimeve ose
mosveprimeve

Hartimi dhe

zbatimi i

pérgjigjeve

Hartimi dhe
zbatimi i
pergjigjeve tée
firmés dhe
pérfshirja e disa
pergjigjeve tée
caktuara né
standard
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Identifikimi i
informacioneve
qé tregojné
nevojén pér té
shtuar /
ndryshuar

Identifikimi i
informacionev
e gé tregojné
nevojén per
shtesa /
ndryshime né
objektivat e
cilésisé, risget
e cilesisé ose
pergjigjet
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 1SQM 1: Burimet
« Burimet njerezore, teknologjike dhe intelektuale te

perdorura ne sistem dhe ne kryerjen e angazhimeve
o Peéershtatshmeéria e burimeve

o Marrja ose zhvillimi, zbatimi, mirembaijtja dhe pérdorimi
| burimeve

» Peérfshin marrjen e personave té jashtém, sipas nevojés
o Llogaridnénia e personelit dne angazhimi peér cilesine

« Ofruesit e shérbimeve t€ jashtme té pérdorur né
sistem ose ne kryerjen e angazhimeve

o Audituesit nga jashte rrijetit té firmes

o Marrja e vendimit gé burimet e ofruesitteé shérbimeve
jané té pershtatshme péer t'u pérdorur
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» Informacione aktuale dhe t€ besueshme té nevojshme pér
ta shfrytezuar sistemin

o Shkémbimi i informacioneve i mishéruar né kulturén e firmes
o Krijimi i njé sistemi informimi
 Komunikimii dyanshem, brenda dhe jashte

 Komunikimime palét e jashtme
o | gjithe komunikimi i jashtem mbi sistemin

o Auditimet e subjekteve t€ listuara né bursé — Komunikimi mbi
sistemin me ata te cileve u eshte ngarkuar detyra e drejtimit té
brendshém

o Qéndrim i vendosur kur duhet pérndryshe t& komunikohet me
palé te jashtme

o Informacioni specifiki komunikuar, forma e komunikimit dhe
natyra, koha dhe shkalla e komunikimit té pércaktuar nga
firma
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 Monitorohet i téré sistemi
« Peérshtaten aktivitetet monitoruese
o Varetnga shumé faktore, p.sh., skema e sistemit, rrethanat e
firmés, ndryshimet né sistem, informacionet gé dihen pér
sistemin
o Inspektohen angazhimet e perfunduara
Rritja e fokusit te pérzgjedhja e duhur gé merr né konsiderate riskun
dhe te aktivitetet e tjera monitoruese

NANAS

o Pérzgjedhja e partnereve te angazhimit me bazeé ciklike
« Kuadri pér vlerésimin e gjetjeve dhe identifikimin e mangésive dhe vieresimin e réndésisé dhe
perhapjes se mangesive
o Perfshin hetimin e shkageve né rrénjé te mangésive
* Ndregja e duhur e mangeésive dhe konstatimi nése masat korrigjuese jane efektive
« Komunikimime udheheqjen, ekipet e angazhimit dhe te tjeret
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« Keérkesat/ shérbimet e rrjetit — p.sh., politikat dhe procedurat, metodika, aplikacionetinformatike
» Firma péergjegjese pér sistemin e vet; nuk duhet mbeshtetur me te rrjeti ne menyre te parregullit

« Kerkesat perfshijné:

©)
©)

Té kuptuarit e kerkesave / sherbimeve té rrjetit

Té péercaktuarit e efektit te sistemi i firmés (p.sh., pérshtatje /
shtesé)

Té pércaktuarit e efektit té aktiviteteve monitoruese né nivel
rrjeti te aktivitetet monitoruese té firmes

Té kuptuarit e monitorimit t&€ mbare rrjetit, perfshiré menyren se
si rrjeti konstaton nese kerkesate rrjetit jane zbatuar ne mbare
rrjetin

Teé shkembyerit e informacioneve me rrjetin
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« Realizimiiangazhimit
o Gjykimi profesional dhe skepticizmi profesional né nivel
angazhimi

* Peérzgjedhja e angazhimeve per shqyrtimin e cilesise
sé angazhimit (CA)
o Zgjeruar — péerfshin fokusin te njesite ekonomike me
interes té konsiderueshém publik dhe kur shqyrtimi
eshte i duhur sipas riskut

« Keérkesa te tjera etike perkatese
o Qasje e bazuar né parime
o Pérfshin faktore té tjeré té jashtem pér firmeén (p.sh.,

firmat e rrjetit ose ofruesite sherbimeve) pér aq sa péer
to zbatohen kérkesat perkatese etike te firmes
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ISQM 2 Shqyrtimet e cilésisé
se angazhimit
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&

ISQM 2 nuk
zbatohet

ISQM 1: Pérgjigjet e pércaktuara
pérfshijné shqyrtimet e CA-sé
dhe pérzgjedhjen e angazhimeve
pér shqyrtim té CA-sé:

. Auditimet e njésive ekonomike

ISQM 2 nuk zbatohet

té listuara
E‘/ Si¢ e kérkon a|itl ligjor/nénligjor
. Angazhimet qgé firma
Hartimi dhe pércakton se shqyrtimi i
zbatimi i CA-sé éshté njé

pérgjigjeve pérgjigje e duhur pér tii
dhéné zgjidhje njé apo
meé shumeé risqgeve té
cilésisé 0
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Kriteret e pranimit per shqyrtuesit e CA-se

Rreziget ndaj objektivitetit: Periudhe 2-vjecare largimi per nje partner angazhimi
perpara se te sherbeje si shqyrtues i CA-se

Kohe e mjaftueshme per kryerjen e shqgyrtimit te¢ CA-se

Perdorim i lejuar i shqyrtuesve dhe asistenteve te jashtem te kualifikuarte CA-se
Veprimetkur zhvleresohet plotesimii kushteve nga shqyrtuesi i CA-sé

Kryerja e shqyrtimeve te CA-se

Fokusi te ceshtjet me rendesi dhe gjykimet me rendesi

Perfshirja e shqgyrtuesit te CA-se ne pikat e duhura kohore gjate angazhimit
Kéerkesa per gjakftohtesi: nése jane plotesuar ose jo kerkesat e performances te
ISQM 2

Partneri i angazhimit nuk lejohett'i vendose daté raportit t& angazhimitderi ne
marrje njoftimi perfundimi nga shqyrtuesi i CA-se
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Menaxhimi i cilesise
per auditimin e
pasqyrave financiare

SNA 220 (i
rishikuar)
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Partneri i angazhimit ka pergjegjesine e pergjithshme per menaxhimin dhe arritien e
cilesise

o |angazhuar miaftueshém dhe sic duhet gjaté té gjithé auditimit O

o Mijedis gé thekson kulturen e firmés dhe sjellien e pritur nga anétarét e ekipit t€ angazhi O‘ O

Burimet njerézore, teknologjike dhe intelektuale ”\ M

o Peércaktimet e rishikuara te partnerit té angazhimit dhe ekipit t& angazhimit

o Burime té mjaftueshme dhe té duhura pér angazhimin
o Merren masat e duhura nése burimet jané té pamjaftueshme ose té papérshtatshme

Realizimi i angazhimit

o Pérshtatet natyre, koha dhe shkalla e drejtimit, mbikéqyrjes dhe shqyrtimit sipas natyrés
dhe rrethanave té angazhimit dhe burimeve

o Qartési mbi até se ¢faré duhet té shqyrtojé partneri i angazhimit

Shikimi né menyre té distancuar i pérgjegjésisé se€ péergjithshme pér menaxhimin dhe

arritjen e cilesise
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* Udhézuesit pér zbatimin per heré te pare
— Fokusi te fushat kyce dhe aspektet mé komplekse té standardeve

— Theksohen ndryshime kyce nga standardet ekzistuese

* Fletet permbledhése té fakteve

« Video: Pérpjekjet e para per zbatim
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* Na ndigni ne mediat sociale

Y - @AASB_News

in * @International Auditing and Assurance Standards Board

~ » * @International Auditing & Assurance Standards Board

* Regjistrohuni ne fagen tone ne internet dhe pajtohuni ne buletinin tone te
lajmeve

* Vizitoni fagen toneé mbi menaxhimin e cilésise:
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