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OBIECTIVUL I

Calitatea educatiei - prioritate nationala




Calitatea educatiei - prioritate nationala

= Calitatea educatiei reprezinta o prioritate nationala si
factorul primordial al dezvoltarii durabile a unei societati
bazate pe cunostinte.

»Realizand misiunea si obiectivele sale stabilite,
niversitatea de Stat din Moldova contribuie semnificativ la
satisfacerea cerintelor educationale ale individului si ale
societatii; dezvoltarii potentialului uman pentru asigurarea
calitatii vietii, cresterea durabila a economiei si bunastarii
poporului; dezvoltarii culturii nationale; promovarii
invatarii pe tot parcursul vietii, etc.




USM - Universitate nationala

= Universitatea de Stat din Moldova (USM) si-a inceput activitatea
la 1 octombrie 1946 si este o institutie de invatamant superior de
stat, care activeaza in conditii de autonomie universitara in baza
Codului Educatiei al Republicii Moldova, legislatiei in vigoare si a
Cartei universitare, aprobata de Senatul USM.

USM este una din principalele institutii de invatamant superior
din Moldova, ce detine statut de Universitate Nationala, acordat
prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 1026 din 28
septembrie 2001.

=In mai 2005 USM a aderat la Procesul de la Bologna si Conventia
de la Lisabona.



Structura USM

=USM este structurata in 13 facultati academice si 1 facultate
de arte frumoase, departamente academice, catedre,
laboratoare, departamente administrative, servicii, sectii si
centre.

» Facultatea de Stiinte Economice din cadrul USM este una din
cele mai mari facultati a USM. Fiind o unitate didactico-
iintifica si organizational-administrativa, Facultatea este
alcatuita din 4 departamente: Contabilitate si Informatica
economica; Finante si banci; Administrarea afacerilor;
Economie, marketing si turism, 1 laborator metodico-stiintific
~Nalerii  Umanet”, Seminarul Stiintific ,Probleme socio-
economice ale Republicii Moldova: reflectii si sugestii”.




Pregatirea cadrelor la specialitatea
~Contabilitate” in cadrul USM (1/2)

=Pregatirea cadrelor la specialitatea ,Contabilitate” in cadrul USM,
Facultatea Stiinte Economice s-a redeschis din anul 2006. In acelasi an, la
23 august a fost infiintata catedra ,Contabilitate”, actualmente are statut
de Departament. In cadrul departamentului la Ciclul I, invdtdmant superior
icenta se pregatec doua specialitati: ,Contabilitate” si , Cibernetica si
Informatica Economica”.

Continuarea studiilor la Ciclul II, master s-a deschis din anul 2009 dupa
finisarea studiilor la specialitatea ,Contabiliatate” a primilor absolventi. La
master absolventii au posibilitate de a continua studiile la 2 specialitati:
,Contabilitatea intreprinderii” si ,Audit si expertiza financiara”. La 30 mai
2008, Programele de master au fost autorizate de catre Ministerul
Educatiei, ordinul nr. 395,



Pregatirea cadrelor la specialitatea
~Contabilitate” in cadrul USM (2/2)

» Studiile de doctorat si postdoctorat la specialitatea 522.02
- ,Contabilitate; audit; analiza economica” sunt organizate
in cadrul Scolii Doctorale a Facultatii Stiinte Economice USM.

=»1n cadrul Departamentului anual se pregatesc la 200 de cadre cu
itlul de licentiat in economie si la 100 de cadre cu titlul de
magistru in economie la Ciclul II, Master.




Misiunea Departamentului ,,Contabilitate
si Informatica economica”, USM

= Misiunea Departamentului ,Contabilitate si Informatica economica”, USM
este asigurarea pregatirii cadrelor performante in domeniul contabilitatii,
auditului, analizei economice si sistemelor informationale.

Potentialul cadrului profesoral progreseaza in continuu prin perfectionare si
inere de calificari profesionale.

in componenta cadrelor stiintifico-didactice, 16 sunt detinatori de grad
stiintific — doctor in stiinte si 14 sunt doctoranzi, 5 din colaboratori detin
calificarea de auditor licentiat, 2 actuari licentiati si mai multe cadre detin
calificari internationale in domeniul contabil: CAP, CIPA, DipIFR ACCA. De
asemenea mai multe cadre didactice practica activitate si in sectorul de
economie ce contribuie esential la calitatea pregatirii cadrelor la specialitatile
mentionate.
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OBIECTIVUL II

Avantajele acreditarii ACCA
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Acreditarea ACCA (1/3)

= Acreditarea este acea modalitate de asigurare a calitatii prin care se
certifica respectarea standardelor pentru functionarea organizatiilor
furnizoare de educatie si a programelor de studii.

= Acreditarea ACCA reprezinta o recunoastere a unui program de studii
universitar care se desfasoara in conformitate cu standardele si exigentele
impuse de aceasta organizatie.

= Acreditarea se obtine in urma unor evaluari complete a regulamentelor
ce guverneaza programul, a continutului si a modalitatilor de evaluare.

= ACCA acorda acreditarea programelor organizate de institutii
educationale si profesionale din intreaga lume.

= Politicile de asigurare a calitatii educatiei sunt permanent corelate cu
actiunile promovate la nivel international.
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Acreditarea ACCA (2/3)

» ACCA este cel mai mare organism profesional global al contabililor
profesionisti, si ofera calificari de elita practicienilor cu abilitati si ambitii din
intreaga lume, care sunt in cautarea unei cariere bine remunerate in
domeniul contabil.

CCA urmareste sa promoveze reglementari contabile bazate pe
principii si isi propune sa ofere calificari relevante pentru afaceri
ersoanelor din intreaga lume, care cauta o cariera in contabilitate,
economie si management.

= Calificarea profesionala ACCA este considerata, de catre Border Agency
si Departamentul de Educatie din Marea Britanie, ca fiind echivalentul
titlului de masterat din Marea Britanie.
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Acreditarea ACCA (3/3)

= In calitate de membru al IFAC (Federatia Internationald a
Contabililor), ACCA trebuie sa indeplineasca anumite criterii de

referinta 1n pregatirea si dezvoltarea continua a contabililor
profesionisti.

= Astfel, ACCA este obligat sa respecte Standardele Internationale de
Educatie ale IFAC, care includ prevederi referitoare la cerintele de
admitere, continutul programului de studii si metode de evaluare. Acest
fapt impune ca acreditarea sa fie acordata numai programelor a caror
continut si mod de evaluare sunt strans corelate cu cele ale ACCA.
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Avantajele acreditarii ACCA
pentru programul de studii

» Avantajele acreditarii ACCA, pentru programul de studii de licenta -
Contabilitate:

o Imbunatatirea programului si promovarea calitatii pregatirii cadrelor in domeniul
contabilitatii

ularea politicilor concurentiale in mediul invatamantului superior

ecunoasterea internationala a departamentului Contabilitate si Informatica
Economica, ca institutie capabila sa ofere un program universitar de pregatire a
profesionistilor contabili in concordanta cu standardele de educatie emise de IFAC
(International Federation of Accountants), www.ifac.org

Reducerea cheltuielilor de pregatire pentru certificarea ACCA cu aproximativ 60%

Actualizarea permanenta a curriculumelor la obiectele din planul de invatamant in
functie de modificarile produse in programele ACCA si care concorda cu cerintele
organismelor internationale de reglementare in domeniu
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Avantajele acreditarii
pentru absolventi

= Avantajele acreditarii pentru absolventii programului de licenta -
Contabilitate:

btinerea scutirilor pentru disciplinele acreditate

Cale mai scurta catre obtinerea unei calificari recunoscute international

o Obtinerea cunostintelor conform celor mai inalte standarde profesionale
Si celor mai bune practici internationale

» Mentinerea avantajelor in caz de mobilitate la (sau de |a) o alta
universitate acreditata ACCA

» Mobilitate in profesie in statele membre UE si alte tari
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Certificatul de calificare profesionala de
Chartered Certified Accountant (ACCA)

= Calificarea ACCA a fost conceputa pentru a oferi toate competentele necesare
contabililor si auditorilor profesionisti in conformitate cu practica moderna in scopul
imbinarii perspectivelor largi aferente afacerii si mediului global in practicarea
muncii acestora.

faptul ca raspunde cerintelor partilor interesate, Certificatul de
calificare profesionala ACCA a fost proiectat sa includa, de asemenea,
stafidardele globale de educatie in contabilitate stabilite de Federatia
Internationala a Contabililor (IFAC).

stfel calificarea ACCA este pe deplin compatibila cu cerintele IFAC, punand un
puternic accent pe valori profesionale, etica si guvernare. Aceste competente sunt
esentiale, intrucat profesia se indreapta catre consolidarea Codurilor de conduita
profesionala, reglementare si a legislatiei cu un accent tot mai mare pe
profesionalism si etica in contabilitate.
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Sustinerea examenelor in cadrul obtinerii
Certificatului de calificare ACCA

Examenele in cadrul obtinerii Certificatul de calificare profesionala ACCA
sunt organizate la cel mai inalt nivel, cu un accent tot mai mare pe
profesionalism si etica in contabilitate si sunt un element central al

telor de experienta practica ale studentilor.

Obtinerea certificatului ACCA consta din sustinerea a 14 examene
rofesionale in limba engleza, a unui modul de etica si obtinerea a trei ani
de experienta practica profesionala ghidata.

ACCA, prin programele sale de pregatire, prin reputatia, influenta si
dimensiunea sa, a devenit liderul mondial al formarii profesiei contabile,
oferind studentilor posibilitatea de a echivala o parte din examenele
sustinute pe parcursul studiilor universitare cu examinarile corespunzatoare
din cadrul programelor ACCA.
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OBIECTIVUL III1

Experienta USM in modernizarea
planului de invatamant si standardelor
curriculare prin acreditare a ACCA

TAPA - 1.
Modernizarea planului de invatamant si standardelor curriculare, USM

ETAPA - 11.
Completarea si prezentarea dosarului

ETAPA - III.
Implementarea planului de invatamant si standardelor curriculare
modernizate
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Cerintele ACCA pentru acordarea
scutirilor

= O scutire va fi acordata numai atunci cand ACCA va fi complet asigurat ca continutul si
modul de evaluare a programului de studii se potriveste cu cele promovate de ACCA, si
ca absolventii programului detin cunostinte si competente comparabile cu studentii care
au sustinut acelasi examen pentru calificarea ACCA

= ACCA poate acorda maxim noua scutiri la nivelul Fundamental pentru calificarea ACCA

= Evaluarea unui modul sau a unui grup de module, care sunt aplicate pentru obtinerea
scutirii de la un anumit examen ACCA, va tine cont ca:

ie respectat echilibrul dintre practica si teorie, conform specificului examenului ACCA

tandardele si metodele relevante de evaluare sunt comparabile cu examenul ACCA

sunt acoperite ariile semnificative ale programului de studii si toate subiectele de baza necesare
a fi examinate, conform syllabus-ului aferent examenului ACCA aplicat pentru scutire, astfel
incat sa asigure un nivel minim de comparabilitate de 80% cu syllabus-ul ACCA

structura testului pentru examen si orice alta metoda relevanta de evaluare nu permite evitarea
subiectelor de examinare de baza ale ACCA

alocarea punctelor pentru subiectele individuale din cadrul testului este comparabila cu
abordarea ACCA aferent examenului aplicat pentru scutire
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Cunostinte generale (pot fi scutite toate)
F1 Accountant in Business/ Contabilul in
Afaceri

F2 Management Accounting/ Contabilitate
Manageriala

F3 Financial Accounting/ Contabilitate
financiara

Abilitati (pot fi scutite toate)

F4 Corporate and Business Law/Dreptul
afacerilor

F5 Performance Management/
Managementul performantelor

F6 Taxation/ Fiscalitate

F7 Financial Reporting/ Raportare financiara
F8 Audit and Assurance/ Audit si Asigurare
F9 Financial Management/ Management
Financiar

\

Scutirile posibile, oferite de ACCA

Esentiale (nu sunt oferite scutiri)

P1 Governance, Risk and Ethics/ Guvernanta, Riscuri
si Etica

P2 Corporate Reporting/ Raportarea corporativa

P3 Business Analysis/ Analiza afacerilor

Optionale (trebuie sustinute oricare 2 din 4, nu
sunt oferite scutiri)

P4 Advanced Financial Management/ Management
Financiar Avansat

P5 Advanced Performance Management/
Managementul performantelor avansat

P6 Advanced Taxation/ Fiscalitate avansata

P7 Advanced Audit and Assurance/ Audit si asigurare
avansat
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ETAPA - 1.
Modernizarea planului de invatamant si
standardelor curriculare, USM

Procesul de modernizare a planului de invatamant si curriculumurilor:
= Internationalizarea planului de invatamant si curriculumurilor

aluarea continutului curriculumurilor comparativ cu cerintele ACCA

Alinierea continutului curriculumurilor la continutul syllabus-urilor
ACCA aferente scutirilor aplicate

= Elaborarea modelelor de teste de examinare finala si intermediara
(evaluare curenta) conform modelului ACCA
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Internationalizarea planului de
invatamant si curriculumurilor, USM

= In vederea armonizarii sistemului de invatamant superior cu spatiul european, in cadrul
USM incepand cu 2009-2010 in procesul modernizarii planurilor de invatamant si
curriculum-urilor au fost consultate programele de instruire din cadrul universitatilor
din tarile membre ale grupului de implementare a prevederilor procesului de la Bologna
si din Spatiul European.

= S-a revazut structura planului de invatamant, in cadrul careia unele obiecte
au fost transferate la ciclul II, Master

u fost incluse in planul de invatamant obiecte noi ce formeaza _
competentele de baza a specialistului din domeniul contabilitatii si de audit
conform cerintelor moderne a pietei muncii la nivel national si international

= S-au revazut totalmente curriculumurile la obiectele incluse in planul de
invatamant conform cerintelor revazute USM

= Au fost elaborate sarcinile individuale ale studentului la fiecare obiect
inclus 1n planul de invatamant (proiect de cercetare, studii de caz, referate,
proiect de an, etc)

= S-au implementat noile standarde in procesul de instruire

Exigentile date impuse de USM la nivel de internationalizare a programului de studiu au fost un
sprijin eficient la Inceperea procesului de acreditare ACCA a programului — Contabilitate.
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Evaluarea continutului curriculumurilor
comparativ cu cerintele ACCA

= |a evaluarea continutului curriculumurilor comparativ cu cerintele ACCA a
fost utilizat instrumentul de profilare elaborat de Banca Mondiala

= Eforturile depuse in vederea acreditarii de catre grupul de lucrul din cadrul
Departamentului ,,Contabilitate si Informatica Economica, USM au fost
posjbile cu sustinerea expertilor Bancii Mondiale si prin participarea cadrelor
didactice la evenimentele organizate in contextul programului "Consolidarea
uditului si raportarii in tarile estice " (STAREP), care au avut ca scop
promovarea studiilor universitare de calitate prin perfectionarea programelor
de studii si cresterea competentelor cadrelor didactice

= De asemenea un aport deosebit a avut loc din partea a 4 cadre didactice din
cadrul Departamentului, care deja au sustinut sau sunt in proces de
sustinere a examenelor pentru obtinerea Certificatului de calificare ACCA
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Rezultatele initiale ale USM la evaluarea
continutului curriculumurilor comparativ
cu cerintele ACCA (1/2)

Syllabus Profile against ACCA Benchmark

F5
ACCA Papers

ACCA Benchmark e=llls»Actual




Rezultatele initiale ale USM la evaluarea
continutului curriculumurilor comparativ

cu cerintele ACCA (2/2)

: - Nrde | Gradub)

Abr. |Denumirea modulului e acogzrire Obiectiv
F1 [Contabilul in afaceri 183 | 77% | 80%
F2 |Contabilitate manageriala 114 | 64% | 80%
F3 |Contabilitate financiara 173 | 89% | 80%
F5 [Managementul performantelor 36| 30% | 80%
F7 |Raportarea financiara 70| 54% | 80%
F8 |Audit si Asigurare 116 | 83% | 80%
FO |Management financiar 108 | 59% | 80%
TOTAL 800 | 68% | 80%
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Alinierea continutului curriculumurilor la
continutul syllabus-urilor ACCA aferente
scutirilor aplicate

= Formarea grupului de lucrul in cadrul Departamentului ,,Contabilitate si
Informatica Economica”, USM

» Studierea programelor si Ghidurilor de studii ACCA

Combpletarea instrumentului de profilare elaborat de Banca Mondiala pentru
ieCare obiect inclus pentru obtinerea scutirii

etrecerea Mesei Rotunde cu participarea expertilor Bancii Mondiale si
prezentarea evaluarii continutului curriculumurilor comparativ cu cerintele
ACCA de catre expertii BM

Imbun&tatirea si alinierea continutului curriculumurilor la continutul syllabus-
urilor ACCA aferente scutirilor aplicate
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finala si curenta conform modelului ACCA

= Modelele de teste de examinare finala conform modelului ACCA, de catre
USM, au fost proiectate sa respecte atat structura si continutul testelor
ACCA, cat si cerintele de evaluare ale ACCA si ale Standardelor
Internationale de Educatie ale IFAC

= Modelul si structura testului pentru examen variaza de la un examen la
ltul

Detalii privind structura si continutul examenelor sunt enuntate in
syllabus-urile aferente examenelor ACCA

= S-a urmarit ca sarcinile incluse in test sa evalueze toate partile programei
analitice (curriculumurilor) si sa testeze cunostintele si intelegerea sau
aplicarea acestor cunostinte

Elaborarea modelelor de teste de examinare
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Structura si continutul testului

» Testele pentru examene si testele intermediare, pentru a putea fi considerate ca
acceptabile pentru acreditare, trebuie sa se desfasoare cu cartea inchisa si sa
indeplineasca urmatoarele criterii:

= Durata de examinare (doua ore pentru examene F1-F3, si trei ore pentru examene
F4-F9)

Contributia la totalul notei modulului (examinarile acceptabile trebuie sa contribuie
cu cel putin 50% din totalul notei modulului aplicat pentru scutire de la un anumit
examen ACCA)

= Standardul (standardul intrebarilor din fiecare examinare trebuie sa fie comparabila cu
cea a examenelor ACCA si cu cerintele Standardelor Internationale de Educatie ale
IFAC)

« Intrebdri cu rdspunsuri multiple (Procentajul intrebarilor cu rdspunsuri multiple
(MCQs) din cadrul oricarui test de examinare aplicat pentru acreditare nu trebuie sa
depaseasca procentajele stabilite de catre ACCA)
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multiple (MCQs)

F1 Accountant in Business / Contabilul in Afaceri

F2 Management Accounting / Contabilitate Manageriala
F3 Fihancial Accounting / Contabilitate financiara

F4 Corporate and Business Law / Dreptul afacerilor

F5 Performance Management / Managementul performantelor
F6 Taxation / Fiscalitate

F7 Financial Reporting / Raportare financiara

F8 Audit and Assurance / Audit si Asigurare

FO9 Financial Management / Management Financiar

Procentajul intrebarilor cu raspunsuri

70%
70%
/0%
70%
60%
60%
60%
30%
60%
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Cerinte privind structura si continutul

testului de examinare pentru Raportare

financiara (F7) - exemplu

Modulul AL Structura si continutul examenului
exam.
Raportare |3 ore Acesta va contine atat elemente de calcul cat si discursive. Unele
financiara intrebari vor adopta o abordare de studiu in forma de scenariu/ studiu
(F7) de caz.

Sectiunea A cuprinde 15 de intrebari cu variante de raspuns multiple
a cate 2 puncte fiecare.

Sectiunea B cuprinde 3 studii de caz a cate 10 puncte, care constau
din 5 intrebari cu variante de raspuns multiple a cate 2 puncte
fiecare.

Sectiunea C cuprinde 2 intrebdri a cidte 20 puncte. Intrebdrile vor
examina interpretarea si intocmirea situatiilor financiare, fie pentru o
singura entitate sau un grup.
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Recomandari privind structura si
continutul testului de examinare (1/3)

Testele de examinare trebuie sa respecte atat structura si continutul testelor ACCA, cat si
cerintele de evaluare ale ACCA si ale Standardelor Internationale de Educatie ale IFAC

= Intrebéri cu réspunsuri multiple MCQ (de nivel A)

= Prin mai multe intrebari MCQ bine elaborate pot fi testate competente relevante, si nu
memoria.

Testarea competentelor nu presupune includerea complexitatii suplimentare in sarcina
Trebuie sa fie respectate criteriile de stratificare pe nivele a informatiei redate, in:

* necesare pentru rezolvarea sarcinii Si

- detalii suplimentare.

Nu se recomanda ca intrebarile MCQ sa fie legate contextual una de alta, pentru ca prin
aceasta se ghideaza rezolvarea testului

Nu se recomanda axarea doar pe calcule. Este importanta si abordarea pe interpretarea
rezultatelor.

Trebuie sa fie proiectate cu un numar fix de variante de raspuns, de regula 4 sau 5
variante de raspuns.

Fiecare sarcina de tip MCQ trebuie sa aiba doar un raspuns corect
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Recomandari privind structura si
continutul testului de examinare (2/3)

=» Probleme de nivel B

= Este necesar ca sarcinile sa fie legate de context. Nu pot fi incluse sarcini care pot
fi rezolvate independent de contextul problemei

Sarcinile trebuie sa respecte gradualitatea complexitatii competentelor evaluate

recomanda construirea graduala a sarcinilor, prin trecerea de la nivele de
competenta mai simple spre cele mai complexe

Nu se recomanda axarea doar pe calcule. Este importanta abordarea pe
interpretarea rezultatelor.

Nu se recomanda ca intrebarile MCQ sa fie legate contextual una de alta, pentru
ca prin aceasta se ghideaza rezolvarea testului

Intrebérile trebuie formulate astfel incat sd se inteleagd clar legdtura cu contextul
studiului de caz
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Recomandari privind structura si
continutul testului de examinare (3/3)

=» Probleme de nivel C

= Este necesar ca sarcinile sa fie legate de context. Nu pot fi incluse sarcini care pot fi rezolvate independent de
contextul problemei

= Sa se axeze mai mult pe analiza, interpretare, concluzii, recomandari decat pe calcule

= Sarcinile contextuale trebuie sa elucideze necesitatea calculelor efectuate, ex. prin utilizarea rezultatelor in
analize, concluzii...

ile trebuie sa respecte gradualitatea complexitatii competentelor evaluate. Se recomanda construirea
graduala a sarcinilor, prin trecerea de la nivele de competenta mai simple spre cele mai complexe

se recomanda axarea doar pe calcule. Este importanta abordarea pe interpretarea rezultatelor.

Intrebari de tipul Open-Ended - nu ofera prea multa directionare/ghidare a raspunsului prin concretizarea
etapelor necesare a fi parcurse, ci face apel la o competenta mai avansata, a carei rezolvare, studentul trebuie
sa Isi dea seama ce etape intermediare trebuie sa parcurga.

Intrebarile trebuie formulate astfel incit sa se inteleaga clar legatura cu contextul studiului de caz

Teste intermediare (Structura, orientarea si abordarile acestora trebuie sa corespunda cu cele ale examenului)
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ETAPA - 11.
Completarea si prezentarea dosarului

= Structura programului de studii detaliat, indicand care module sunt de
baza si optionale

= Detalii pentru programa analitica (curriculumul) pentru toate modulele
relevante

O copie a celui mai recent test de examinare finala si curenta pentru
fiecare modul

= Regulamentul de notare
= O copie a testelor intermediare relevante

= Copii a regulamentelor interne
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ETAPA - III.
Implementarea planului de invatamant si
standardelor curriculare modernizate

» Instruirea cadrelor didactice din cadrul Departamentului prin intermediul
grupului de lucrul pentru modernizarea planului de invatamant si
standardelor curriculare

= QOrganizarea activitatilor cu privire la elaborarea testelor de evaluare finala si
intermediara in cadrul Comisiei metodico-didactice si Comisiei de asigurare a
calitatii din cadrul Departamentului

= Implementarea programului acreditat

Implementarea evaluarilor finale si intermediare a studentilor prin doua
etape:

= ] etapa - la obiectele ce s-au obtinut scutiri

= II etapa - la toate obiectele ce tin de contabilitate, audit si raportare
financiara incluse in programul de invatamant acreditat
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OBIECTIVUL 1V

Rezultatele acreditarii ACCA a
programuluil universitar
,Contabilitate” in cadrul USM
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Rezultatele USM la evaluarea continutului
curriculumurilor comparativ cu cerintele ACCA
dupa obtinerea acreditarii (1/2)

Syllabus Profile against ACCA Benchmark

-\/b‘-k/\'§'

F5 Fé
ACCA Papers

ACCA Benchmark esllssActual




Rezultatele USM la evaluarea continutului
curriculumurilor comparativ cu cerintele ACCA
dupa obtinerea acreditarii (2/2)

: : Nr de Gradul o
Abr. IDenumirea modulului e de | Obiectiv
acoperire

F1 [Contabilul in afaceri 183 | 77% | 80%
F2 |Contabilitate manageriala 114 | 64% | 80%
F3 |Contabilitate financiara 173 | 89% | 80%
F5 [Managementul performantelor 104 | 87% | 80%
F6 |Impozitare (Taxation) 147 | 83% | 80%
F7 |Raportarea financiara 123 | 95% | 80%
F8 |Audit si Asigurare 119 | 85% | 80%
F9 |Management financiar 152 | 84% | 80%
TOTAL 1115 | 95% | 80%




Scutirile acordate absolventilor programului de
studii ,,Contabilitate” USM,
incepand cu inmatricularea 2016

la sustinerea examenelor ACCA

F1 Accountant in Business/ Contabilul in Afaceri

La absolvirea programului

F2 Management Contabilitate
Manageriala

Accounting/

La absolvirea programului

F3 Financial Accounting/ Contabilitate financiara

La absolvirea programului

F4 Corporate and Business Law/Dreptul
afacerilor

La absolvirea programului

F5 Performance Management/ Managementul
performantelor

In baza cursului: Instrumente manageriale
de performanta (S.05.A.1.42)

F6 Taxation/ Fiscalitate In baza cursului: Contabilitatea
impozitelor (S.03.A.1.22)

F7 Financial Reporting/ Raportare financiara In baza cursului: Contabilitate si
raportarea financiara conform IFRS
(S.05.A.1.38)

F8 Audit and Assurance/ Audit si Asigurare In baza cursului: Audit financiar
(S.05.A.1.48)

\\
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Comunicarea externa a programelor
acreditate de catre ACCA

EXEMPTION ENQUIRY

ACCA QUALIFICATION - EXEMPTIONS

Institution MOLDOVA STATE UNIVERSITY
Programme BACHELOR IN ECONOMIC SCIENCES IN ACCOUNTING - Graduates from 01-JAN-2019 to 31-DEC-2023

Completion of the above programme provides exemption from the following paper(s):

F1 Accountant in Business

F2 Management Accounting

F3 Financial Accounting

F4 Corporate and Business Law

In addition, the paper(s) listed below will be exempted on the basis of the corresponding accredited modules.

papER(s) | |ACCREDITEDMODULES |
F5 Performance Management on the basis of PERFORMAMCE MANAGEMENT TOOLS (5.05.4.1.42)
F& Taxation on the basis of ACCOUNTING OF TAXES (S.03.4.1.22)
F7 Financial Reporting on the basis of ACCOUNTING & FINAMCIAL REPORTING ACCORDIMG TO IFRS (5.05.4.1.38)
F2 Audit and Assurance on the basis of FINAMCIAL AUDIT (S.05.4.1.48)

MNMEED FURTHER ASSISTANCE?

If vou still have queries regarding exemptions you may be eligible to claim, please contact ACCA Connect 7 our global
customer service centre ¥ using the following contact details:

e-mail: students@accaglobal.com
telephone: +44 (0)141 582 2000
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OBIECTIVUL YV

Resurse pentru pregatirea
dosarului de acreditare
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Resurse pentru pregatirea dosarului de
acreditare (1/2)

= Resursele plasate pe site-ul oficial al ACCA:

www.accaglobal.com (http://www.accaglobal.com/gb/en/learning-
provider/learningproviders-exemptions.html

= Ghidul de acreditare a scutirilor:

ttp://www.accaglobal.com/content/dam/ACCA_Global/Learning%20
Providers/exempt/Exemption_accreditation_handbook_2016.pdf

=»/Formularul de aplicare pentru acreditare:

http://www.accaglobal.com/content/dam/ACCA_Global/Learning%20
Providers/exempt/Exemption-accreditation-app-pack-2.PDF

= Syllabus-ul fiecarui examen ACCA:

http://www.accaglobal.com/gb/en/student/exam-support-
resources/fundamentals-exams-study-resources/f7/syllabus-study-
guide.html
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Resurse pentru pregatirea dosarului de
acreditare (2/2)

» Testele model aferente fiecarui examen ACCA:

http://www.accaglobal.com/gb/en/student/exam-support-
resources/fundamentals-exams-study-resources/f7/specimen-
ms.html

dele de teste anterioare petrecute de ACCA:

http://www.accaglobal.com/gb/en/student/exam-support-
resources/fundamentals-exams-study-resources/f7/past-exam-
papers.html

= Standardelor Internationale de Educatie

https://www.ifac.org/publications-resources/standardelor-interna-
ionale-de-educa-ie-ies-1-8-2009
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VA MULTUMESC

Sef al Departamentului

18 noiembrie 2016 Contabilitate si Informatica Economica, USM
DOLGHI Cristina, doctor in economie,

Conferentiar universitar




