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« SAICA, nje prej instituteve me kryesore te
kontabilitetit ne bote, ofron tre tituj me emer te mire
dhe te rregulluar, per t'iu pershattur cdo niveli aftesive

Nga nje nivel baze deri ne nje nivel strategjik te

aftesise kontabel dhe tregtare, ka nje titull te
besueshem nga SAICA per te fugizuar ¢do ekip
finance.

Partneritet me sektorin publik per nisma te ngritjes sé
kapaciteteve te cilat gcojne profesioniste te afte
kontabel ne te gjitha nivelet permes arsimimit dhe
pervojes se drejtperdrejte ne pune
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W accounting
techniciane

Sektori publik i Afrikes sé Jugut

« Viti 1994 shénoi njé ndryshim té rendesishém
per vendin

* Ne te njejten kohe, pati ndryshime ne
sektorin publik

« Mandati i sektorit publik u zgjerua per té
péerfshire rritien ekonomike, mbareshtimin e
burimeve, arsimin e barabarté, kujdesin
shéndetésor, zhvillimin e infrastrukturés, té
drejté strehimi te barabarte

« Edhe sot ka véshtirési lidhur me siguring,
arsimin, zhvillimin e infrastrukturés dhe
kujdesin shéndetesor

« Arsimii barabarte, nje fushé né gendér te
vémendjes

» Profesionalizimi i sektorit publik Kontabiliteti
dhe mé gjere shérbimet financiare
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Sektori publik i Afrikes se Jugut

The three spheres + Tri jané sferat kryesore t&
of government qeverisjes:

v Qeveria kombétare
Thesari, bujgésia, mbrojtja

v Qeverité provinciale
9 provinca: Rrugét & transporti,
shérbimet policore, strehimi

v Qeverisja vendore
278 bashki: Ujésjellési, kanalizimet,
mbrojtja nga zjarri

» Drejtorité e kontabilitetit dhe finances jané
ngritur né te gjitha sferat e geverisjes
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Sektori publik: struktura e drejtorive te kontabilitetit dhe finances

Menaxhimi i Kontabiliteti Kontabiliteti i
zinxhirit té financiar drejtimit
furnizimit

Niveli A: Népunés kontabél
Niveli B: Kontabilist i ulét

Niveli C: Kontabilist shtetéror

Niveli D: Kontabilist i pérgjithshém

Niveli E: Kontabilist i larté
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Sektori publik: Drejtorite e kontabilitetit dhe finances

e Struktura té krijuara pér té ndihmuar ngritjen e kapaciteteve né nivel
individual, institucional, provincial dhe kombétar

e Standardizimii strukturés nga Thesari Kombétar dhe Departamenti i
Administratés sé Shérbimit Publik (DPSA)

e Shtyllat individuale pér ¢cdo fushé specializimi: Menaxhimi i zinxhirit té
furnizimit, kontabiliteti financiar, kontabiliteti i drejtimit,

* Nivel té ndryshme brenda secilés fushé specializimi (nivelet A-E):
Népunés llogarie, kontabilist i ulét, kontabilist shtetéror, kontabilist i
pérgjithshém, kontabilist i larté

* Aftésité pérshkruhen me hollési sipas specializimit dhe sipas nivelit né
Fjalorin e Aftésive Teknike té Thesarit Kombétar (TCD)

e Standardet e vendeve té punés dhe profilet e punés lidhen me TCD-né e
krijuar

e Kuadrii Aftésive pér Teknikét Kontabél té SAICA-s i jep pérgjigje nevojés
pér zhvillim té aftésive né disiplinat e kontabilitetit financiar dhe
kontabilitetit té drejtimit dhe né nivelet 1-3: népunés llogarie,
kontabilist i ulet, kontabilist shtetéror
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Sistemi arsimor

AN

Brenda sistemit arsimor té Afrikés sé Jugut, ekziston Korniza Kombétare e
Kualifikimeve (NQF)

NQF éshté nje kornizé unike kombétare e integruar e mesimit

Programet e kualifikimeve dhe aftésimit regjistrohen né NQF né nivelet 1-9.

1 = arsimi elementar pér té rritur & 10 = doktoraturé
Autoriteti Afrikanojugor i Kualifikimeve (SAQA) éshté kujdestar i NQF-sé
SAQA mbikeéqyr regjistrimin e kualifikimeve dhe bashképunon me 3 késhilla té
cilesisé qge jané ngritur

QCHE QCTO Umalusi

Késhilli i Cilésisé
pér Zejet dhe
Profesionet

Késhilli i Cilésisé
pér Arsimin Fillor
(Shkollat)

Késhilli i Cilésisé
pér Arsimin e
Larté

NQF — nivelet 5-
10

Arsimi fillor

NQF — nivelet NQF — nivelet
3-8 1-4

QL
=
-
5
£
(9]
-
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Arsimi i métejshém
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Kuadri i Aftésive té Teknikéve Kontabél i SAICA-s

Kuadri i aftésive identifikon dhe pérshkruan aftésité profesionale (vlerat dhe
géndrimet profesionale, aftésité mundésuese dhe aftésité teknike) té cilat
njé teknik kontabél i sektorit publik PSAT(SA) duhet t'i déshmojé né hyrje
té profesionit.

Shérben si piké referimi pér PSAT(SA) ekzistues dhe té ardhshém,
punédhénésit dhe publiku i gjeré, duke mundésuar késhtu njé njohuri té
garté pér aftésité bazé profesionale qé duhet té zotérojé tekniku kontabél
kur fillon karrierén.

Kuadri i aftésive éshté i harmonizuar me Fjalorin e Aftésive Teknike (TCD) té
Thesarit Kombétar pér rolet né nivelet A-C

Kuadri i aftésive siguron edhe bazén mbi té cilén zhvillohen dhe realizohen
kualifikimet dhe programet e pérvojés né puné pér kontabilistét e sektorit
publik né nivelin hyrés deri né nivelin e mesém.
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Kuadri i Aftésive té Teknikéve Kontabél i SAICA-s (vijon 2)

Parimet themelore gé orientojné zhvillimin e Kuadrit té Aftésive pér
Teknikét kontabél né sektorin publik jané:
1. Ecuria né puné

2. Sjellja teknike & administrimi

3. Kompetenca profesionale
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Kuadri i Aftésive té Teknikéve Kontabél i SAICA-s (vijon 3)

Vlerat dhe géndrimet profesionale

Etika
Té mésuarit gjaté gjithé jetés
Profesionalizmi

Aftésité mundésuese

Komunikimi
Vendimmarrja

Shprehité digjitale

Pérmbushja e nevojave té klientéve
. \enaxhimii vetes dhe puna né grup / shprehité

Aftésité teknike

Té pérshtatura pér sektoin publik
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Kuadri i Aftésive té Teknikéve Kontabél i SAICA-s (vijon 4)

W accounting
techniciane

Aftésité teknike
Digjitalizimi né mbéshtetje té proceseve kontabél

Regjistrimi dhe pérpunimi i veprimeve financiare

Pérgatit dhe regjistorn veprimet e shitjes dhe té ardhurave

Pérgatit dhe regjistron blerjet dhe pagesat
Administron debitorét
Mban llogariné arké

Njehson, mbyll né fund té muajit dhe pérgatit bilancin vértetues

Harton, analizon dhe interpreton pasqyrat financiare

Kontabilizon aktivet afatgjata materiale, pagat dhe tatim-taksat
Administron likuiditetin, aktivet dhe inventarin

Buxhetimi dhe kostimi
TVSH
Tatime té biznesit & tatime personale

Sistemi i kontrollit té brendshém
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PERMBAJTJA E KUALIFIKIMIT:
KUALIFIKIMI KONTABILITETI | SEKTORIT PUBLIK

Hyrje né kontabilitet
Shprehité né puné

Puna me kompjuter
Etika profesionale
Buxhetimi dhe raportimi
Kryerja dhe regjistrimi i
pagesave

Kontabilizimi i té
ardhurave dhe
arkétimeve

Komunikimi dhe
mbikéqyrja
Pérdorimi i
teknologjisé né
kontabilitet

Etika profesionale
Pérgatitjai
rakordimeve dhe
bilanceve vértetuese
Pasqyrat Financiare
Rimarrja e debitoréve
Pérgatitja dhe
monitorimi i buxhetit

Komunikimi dhe drejtimi i
ekipit

Formati i raportimit
ekonomik dhe klasifikimi
SCOA

Etika profesionale
Administrimi i buxhetit
Kontabilizimi i aktiveve
dhe inventarit

Raportimi financiar
Sistemi i kontrollit té
brendshém, auditimi i
brendshém dhe auditimi i
jashtém
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QASJA E VLERESIMIT MBESHTETUR NE AFTESITE

v Studentét déshmojné aftésiné pér t’i pérdorur dijet dhe aftésité e fituara
gjaté formimit.

v’ Vlerésimet matin pérmirésimin e nxénésit, ndjekin ecuriné gjaté kualifikimit
dhe vlerésojné gatishmeériné pér té punuar né tregun e punés.

v Vlerésimi pérfundimtar éshté ndérthurje e simulimeve té kryera né fund té
cdo njésie.
Strategjia e vlerésimit pérgendrohet né vlerésimet formuese dhe vlerésimet
kundrejt njé standardi.
Vlerésimet formuese lidhen me programin mésimor, ndérsa vlerésimet
kundrejt standardit pérdoren pér ta vlerésuar arritjen kundrejt rezultateve
té kualifikimit né pérfundim té programit.
Vlerésimi kérkon té kuptojné sa mund té déshmojé nxénési se i ka zotéruar

aftésité.
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Rruga drejt anétarésimit: Si té béhesh anétar i SAICA-s me titullin PSAT(SA)
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12 MUAJ PERVOJE TE ORIENTUAR NE

I\

Njohja e mésimit dhe pérvojés né puné té fituar pérmes institucioneve té tjera ve¢ SAICA-s dhe gendrave jo té akredituara
né punés éshté e mundshme me ané té procesit t€ anétarésimit
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AKREDITIMI

v’ SAICA éshté
¢ e regjistruar prané SAQA-s si organ profesioni dhe éshté partner i kontrollit
té cilésisé pér QCTO-né
¢ autoritet i deleguar nga rregullatori pér té akredituar ofruesit e arsimit pér
realizimin e kualifikimeve té teknikut kontabél dhe punédhénésit pér té
ofruar pérvojén e orientuar né puné

v Ofruesit e ardhshém té formimit dhe punédhénésit vlerésohen kundrejt:
¢ Burimeve, sistemeve, ekspertizés

v’ Kérkohet angazhim pér
s Kryerjen e realizimit té mésimit,
s Kryerjen e vlerésimit
+** Dhénien e mundésive pér pérvojé né puné
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PROCESI | KONTROLLIT TE CILESISE

v

v

Pyetésor vetévlerésimi U jep mundési ofruesve té formimit té shqyrtojné dhe
vlerésojné punén e tyre kundrejt standardeve té kérkuara nga AT(SA);

Vizita té jashtme té verifikimit né vend Béhet cdo vit, ofruesit e formimit
maten kundrejt kritereve té akreditimit dhe u lejohet ta mbajné akreditimin
nése jané respektuar té gjithé standardet e cilésisé. Né rastet kur konstatohet se
ofruesit e formimit nuk i respektojné kéto kritere, miratohet njé plan ndregjeje,
mund té vendosen sanksione ose mund té revokohet akreditimi, né varési se sa
i rendé éshté mosrespektimi;

Monitorim-vlerésimi i mésimdhénies dhe nxénies Béhet vézhgim né klasé pér
té matur cilésiné e mésimdhénies. Kétu mund té pérfshihen intervista me
nxénés dhe kontrolle né vend té dokumenteve pérgatitore té lektoréve, si
planet mésimore;

Kontrolle né vend té vlerésimit BEhen kontrolle né vend té vlerésimeve, pa
dijeniné e ofruesit té formimit apo té nxénésit. Kjo kérkon té sigurojé ndjekjen e
rrepté té rregullave té vlerésimit; dhe

Verifikimi i rezultateve Njé pérgindje e té gjitha rezultateve té nxénésve
verifikohet nga AT(SA)

pér té siguruar njétrajtshmériné né vendosjen e notés;

Angazhimi dhe rritja e aftésive Zhvillohen me ofruesit e formimit dhe
punédhénésit seanca tremujore angazhimi dhe rritjesh té shprehive
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SUKSESET

—

o
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v Mbi 6000 nxénés: Sipas

v Kualifikime té pérshtatshme pér

vlerésimit té fundit né 2020,
mbi 6000 nxénes i kishin
pérfunduar  kualifikimet e
kontabilitetit né sektorin publik
prané SAICA-s;

v' Bashképunim me ————
financuesit: Autoritetet e
Arsimit dhe Formimit Sektorial o -
(SETA), Fondi Kombétar i o
Aftésive, Bashkimi Evropian

v Monitorimi dhe vlerésimi: Eshté
marré feedback pozitiv gjaté
procesit t& monitorim-vlerésimit nga
nxenesit, trupa mesimore,
punedhenésit, rregullatoret dhe
ofruesit e arsimit.

UNLOCK YOUR FINANCE TEAM’S FULL POTENTIAL

géllimin: te cilat jané zhvilluar né
2012, jané shqyrtuar, pérmirésuar,
harmonizuar me TCD-né dhe u
jané ofruar nxénésve né mbaré
vendin;

v' Punédhénésit: nxénésit né
proces dhe té diplomuarit jané
punesuar me sukses né
dikastere lokale, provinciale
dhe gendrore
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MESIMET E NXJERRA

v'  Zgjerimi i grupeve té paléve

|lil]

té interesit pér konsultim:
Konsultimi me palét mé
kryesore té interesit ka shumeé ‘ﬁ
rendési pér zhvillimin dhe

realizimin e njé kualifikimi té
pérshtatshém me géllimin;

Té meésuarit me pérvojé: Raste
studimore dhe simulimet
ndihmojné né formimin e njé
nxénési gé eshté meé i gatshém
PEr punen;

7

Asnjé nxéenés té mos lihet pas:
Pérdoren strategji té ndryshme
mesimore gqé nxénésit té
mésojné me hapin e tyre;

UNLOCK YOUR FINANCE TEAM’S FULL POTENTIAL

v" Shmangia e mbéshtetjes sé
tepruar ne vleréesimin kundrejt

standardit: mesimi me
pjesémarrje fizike ne klasg,
mesimi elektronik, vleresimi

formues dhe vlerésimi kolegjial
jané pjesé e vyer e procesit te
vlerésimit si  né vlerésimin
péerfundimtar kundrejt standardit

v' Zhvillimi i vazhduar
profesional (ZHVP): Nxénésit
dhe personeli akademik gé nuk
merr pjesé sa duhet né ZHVP
do té mbeten mbrapa shokéve.
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Falemi
nderit

develop.influence.lead.

@ THE SOUTH AFRICAN INSTITUTE

OF CHARTERED ACCOUNTANTS

NA KONTAKTONI

17 Fricker Road, lllovo, Sandton, Johannesburg,
2196, South Africa

Private Bag X32, Northlands, 2116, Johannesburg,
South Africa

Kontakti kryesor
T(SA): Trudy Paul
ail:



mailto:trudyp@saica.co.za
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