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Povezivanje obrazovnih programa

. . COMMNECTING YOUR EDUCATIOMNAL
s novim trendovima

« VodiC za profesionalne racunovodstvene
organizacije

« Saznanja se odnose na Cetiri nova trenda
— izvjeStavanje povezano s odrzivosti,
nastojanja povezana s borbom protiv
korupcije, dobro upravljanje javnim
financijama i tehnoloske promjene

Cilj je pomoc¢i PAO-vima da osiguraju svoju
otpornost i otpornost, relevantnost i
prilagodljivost svojih Clanova danas i u
buducnosti




Globalni vodic€ za profesionalizaciju u
oblasti financija javnog sektora

« Zajednicki izvjestaj IFAC-a |
ACCA-e
* Definicija profesionalizacije u

kontekstu financija javnog
sektora

* U vodiCu su navedene prednosti
profesionalizacije te ponudene
smjernice | primjeri na Vvisokoj
razini koji podrzavaju globalnu
dobru praksu




Provedite analizu nedostataka usporedujuci
postojeci okvir kompetencija s potrebama
Javnog sektora

Resursi :

Implementation Guidance: lllustrative Learning OQutcomes for the Public Sector Accountancy Curricula [Smjernice za implementaciju: llustrativni ishodi
ucenja za kurikulume u oblasti raCunovodstva u javnom sektoru]

lllustrative Example: Designing Learning Outcomes for Curricula that Meet Public Sector Accountancy [llustrativni primjer: Osmisljavanje ishoda ucenja za
kurikulume koji uklju€uju raCunovodstvo u javhom sektoru]

African Professionalisation Initiative-Competencies Framework 2021 [Afri¢ka inicijativa za profesionalizaciju — Okvir kompetencija iz 2021.]

CIPEA Key Competencies for Public Sector Finance Professionals [Ovlasteni institut za javne financije i raunovodstvo, CIPFA — Klju¢ne kompetencije za
stru€njake za financije javnog sektora]

Talent Management in Government Finance [Upravljanje talentima u drzavnim financijama]




Potaknite pruzatelje usluga obrazovanja da ukljuce
upravljanje javnim financijama i Medunarodne
racunovodstvene standarde za javni sektor (ili istovjetne

lokalne standarde) u obrazovni kurikulum

IFAC



Iskoristite odnose s donatorima i drugim PAO-
vima za podupiranje inicijativa koje se odnose
na obrazovanje u oblasti UJF-a

Resursi:

African Professionalisation Initiative — Partnering to professionalise accounting and auditing in
the public sector [AfriCka inicijative za profesionalizaciju — Partnerstvo za profesionalizaciju
racunovodstva i revizije u javnom sektoru]

The IFAC-ICPAR-ACCA Partnership: Supporting Rwanda’s Growth Trajectory [Partnerstvo
IFAC-a-ICPAR-a-ACCA-e: Podupiranje putanje rasta Ruande]

Driving PFM Reform in Rwanda: The Role of the Accountancy Profession [Poticanje reforme
UJF-a u Ruandi: Uloga raCunovodstvene profesije]




Ponudite inicijative za strucno obrazovanje za

razvoj racunovodstvenog znanja, vjestina i
etickog ponasanja zaposlenika u javhom sektoru.

Resursi:

Accounting Technicians: A Key Component of the Accountancy Ecosystem [Racunovodstveni
tehniCari: Klju¢na komponenta raCunovodstvenog ekosustava]

Rwanda Reaches a Major Milestone with Its New Accounting Technician Qualification [Ruanda na
velikoj prekretnici zbog uvodenja nove kvalifikacije: raCunovodstveni tehnicar]




Ponudite clanovima posebne tecajeve namijenjene za
javni sektor kao sto je KPU | razmotrite razvoj
specijalizacije u oblasti upravljanja javnim financijama
nakon stjecanja kvalifikacija

Resursi:

ICAB’s Lessons Learned from Public Financial Management Reform in Barbados [ICAB: Saznanja ste€ena u reformi upravljanja
javnim financijama u Barbadosu]

New ACCA PFM Qualification Tackles the Need for Effective PFM Training [Nova ACCA-ina kvalifikacija za UJF rjeSava potrebu za
ucinkovitim usavrSavanjem u oblasti UJF-a]

Strengthening a Transparent & Accountable Public Sector in Zimbabwe: How do PAOs Fit In? [JaCanje transparentnog i
odgovornog javnog sektora u Zimbabveu: Kako se PAO-vi u to uklapaju?




Uzmite u obzir potrebe za ucenjem clanova iz
privatnog sektora koji rade s javnim sektorom

IFAC.



Resursi

Implementation Guidance: lllustrative Learning Outcomes for the Public Sector Accountancy Curricula
[Smjernice za implementaciju: llustrativni ishodi u€enja za kurikulume u oblasti raCunovodstva u javhom
sektoru]

lllustrative Example: Designing Learning Outcomes for Curricula that Meet Public Sector Accountancy
[llustrativni primjer: OsmiSljavanje ishoda uCenja za kurikulume koji uklju€uju racunovodstvo u javhom sektoru]
African Professionalisation Initiative-Competencies Framework 2021 [AfriCka inicijativa za profesionalizaciju —
Okvir kompetencija iz 2021.]

CIPFA Key Competencies for Public Sector Finance Professionals [Ovlasteni institut za javne financije i
racunovodstvo, CIPFA — Kljucne kompetencije za stru€njake za financije javnog sektora]

Talent Management in Government Finance [Upravljanje talentima u drzavnim financijamal

IPSAS Train the Trainer [Edukacija edukatora za IPSAS-€]

Pathways to Accrual [Putovi prema obradunskom racunovodstvu]

Strengthening a Transparent & Accountable Public Sector in Zimbabwe: How do PAOs Fit In? [JaCanje

transparentnog i odgovornog javnog sektora u Zimbabveu: Kako se PAO-vi u to uklapaju?]



https://www.iaesb.org/iaesb/publications/illustrative-learning-outcomes-public-sector-accountancy-curricula
https://www.iaesb.org/iaesb/publications/illustrative-example-designing-learning-outcomes-curricula-meet-public-sector-accountancy
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/professionalisation.africa/wp-content/uploads/2021/11/Competency-Framework-WEB.pdf
https://www.cipfa.org/keycompetencies
https://www.cipfa.org/policy-and-guidance/reports/talent-management-in-government-finance
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/discussion/train-trainer-introduction-ipsas
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/publications/pathways-accrual
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/strengthening-transparent-accountable-public-sector-zimbabwe-how-do-paos-fit

Resursi

African Professionalisation Initiative — Partnering to professionalise accounting and auditing in the public sector
[AfriCka inicijativa za profesionalizaciju — Okvir kompetencija iz 2021.]

The IFAC-ICPAR-ACCA Partnership: Supporting Rwanda’s Growth Trajectory [Partnerstvo IFAC-a-ICPAR-a-
ACCA-e: Podupiranje putanje rasta Ruande]

Driving PFM Reform in Rwanda: The Role of the Accountancy Profession [Poticanje reforme UJF-a u Ruandi:
Uloga raCunovodstvene profesije]

Accounting Technicians: A Key Component of the Accountancy Ecosystem [Racunovodstveni tehnicari:
Kljuéna komponenta raCunovodstvenog ekosustaval

Rwanda Reaches a Major Milestone with lts New Accounting Technician Qualification [Ruanda na velikoj
prekretnici zbog uvodenja nove kvalifikacije: raCunovodstveni tehnicar]

ICAB’s Lessons Learned from Public Financial Management Reform in Barbados [ICAB: Saznanja steCena u
reformi upravljanja javnim financijama u Barbadosul]

New ACCA PEM Qualification Tackles the Need for Effective PFM Training [Nova ACCA-ina kvalifikacija za

UJF rjeSava potrebu za uCinkovitim usavrSavanjem u oblasti UJF-a]



https://professionalisation.africa/
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals/discussion/ifac-icpar-acca-partnership-supporting-rwandas-growth-trajectory
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/driving-pfm-reform-rwanda-role-accountancy-profession
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/accounting-technicians-key-component-accountancy-ecosystem
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/rwanda-reaches-major-milestone-its-new-accounting-technician-qualification
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/supporting-international-standards/discussion/icabs-lessons-learned-public-financial-management-reform-barbados
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/discussion/new-acca-pfm-qualification-tackles-need-effective-pfm-training
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